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  Fax 0049 (69) 23 16 43

_____________________________________________________________________Seite 1
Arbeitgeber: 









___________________________________________________________________________
Folgende Unterlagen sind einzureichen:

· Arbeitsvertrag/Ausbildungsvertrag (unterschrieben)

· Lohnsteuerkarte und Lohnsteuerbescheinigung aus Vorbeschäftigung bei Eintritt im lfd. Jahr
· Bescheinigung: Befreiung von der Versicherungspflicht

· Studien/Schulbescheinigung

· Nachweis der Km-Entfernung Wohnung – Arbeitstätte (Routenplaner/Internet)
· Sozialversicherungsausweis (Kopie)

· Schwerbehindertenausweis (Kopie)

· Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse
· Meldung zur SV aus der Vorbeschäftigung, Jahresmeldung Vorjahr
· Kopien der Geburtsurkunden der Kinder (wenn keine Eintragung auf der LSt-Karte)

Die nachfolgenden Angaben sind für die Einrichtung des Lohnkontos und der Lohnabrechnung mit unserem Programm unbedingt notwendig. Deshalb bitten wir Sie, die Angaben sorgfältig und vollständig einzutragen.

Arbeitnehmer:       Frau (                  Herrn (          Personalnummer: 
Name ____________________ Geburtsname: ______________ Vorname: _______________

Straße/Hausnummer: ______________________
 PLZ:/Ort: ________________________

Geb.-Datum:   ________________
Geburtsort:____________________________

Familienstand:________________

Staatsangehörigkeit: _____________________


Eintrittsdatum:_____________
befristet bis: 



Fester Arbeitsort: 




        wechselnde Arbeitsorte: JA (
Wichtige Angaben für die Anmeldung zur Sozialversicherung – bitte beachten:

Arbeitnehmerstatus: (zutreffendes bitte ankreuzen)


( Arbeiter
( Angestellter
( Auszubildender  als: ________________

(kurze Beschreibung: z.B. Verpacker, Aushilfe als Koch, Graphiker, Arzthelferin, Büroassistentin)

Schwerbehindertenausweis liegt vor: 
( ja

( nein 
Schwebehindertenausweis in Kopie vorlegen
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         Seite 2
Gehaltszahlung:                Überweisung: ( 
Bar: (

Scheck: (

· Kreditinstitut: ___________________________ Abweichender Konto-Inhaber: _______________

· Kontonummer: ___________________________ BLZ: ____________________________

Wöchentliche Arbeitszeit: _______ Stunden, an folgenden Tagen: Mo, Di, Mi, Do, Fr, Sa, So

Urlaubsanspruch jährlich: _______ Arbeitstage, _______ Werktage (nur, wenn Statistik aktiv)
Kündigungsfrist während der Probezeit _________ Tage/Wochen zum __________________

Kündigungsfrist nach der Probezeit: __________ Tage/Wochen zum _____________

Vollständiger Name der Krankenkasse: _________________________________________
Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse und Meldung SV aus der Vorbeschäftigung 
Versicherungsstatus: ( pflichtversichert
( freiwillig versichert, seit: ____________
Sozialversicherungs-Nr:______________________



TTMMJJ
Lohnsteuerkarte/Lohnsteuerbescheinigung: (wenn die Lohnsteuerkarte noch nicht vorliegt)

Gemeinde: _____________  Finanzamt: _______________ Steuerklasse: ___ 
Kinderfreibetrag: ____ Religion: _____ Freibetrag: (monatlich / jährlich)________________

Vermögenswirksame Leistungen (VWL): bitte Bescheinigung für den AG beifügen
· Gesamtsparbetrag: 
         € ____________
· Arbeitgeberzuschuss: 
( ja, € ____________
( nein 
Festbezüge

( Gehalt   € __________________
( Stundenlohn
€ _________________
Zuschläge ________________________________
( ja
( nein
Sonstige Zahlungen, Zulagen, Prämien, Sonderzahlungen, Sachbezüge

(13. Monatsgehalt (Weihnachtsgeld)
___________________________________

(Fahrtkostenzuschuss
___________________________________

(Firmenwagen (Unterlagen vorlegen)
( 1% Regelung
( Fahrtenbuch
(Essensgeld
___________________________________

(Direktversicherung (Unterlagen vorlegen)
___________________________________

(Sonstiges
___________________________________

__________________________________________ ________________________

Ort 

Datum 

Arbeitgeber  


Arbeitnehmer

Copyright by
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